
Als Arbeitgeber bieten wir Ihnen jede Menge Vorteile … 

• Interessantes Arbeitsfeld mit vielfältigen Anforderungen und Aufgaben 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Attraktive und faire Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Landeskirche 
und Diakonie Württemberg (AVR) 

• Betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 

• Weihnachtsgeld bzw. Jahressonderzahlung 

• Leistungszulage 

• 30 Tage Urlaub und ggf. zusätzliche Erholungstage 

• Prämie für Werbung von neuen Mitarbeitenden  

• Einspringprämie 

• Gute ÖPNV Anbindung 

• Kantine und günstiges Mittagessen  

• Mitarbeiterevents (Weihnachtsfeier, Mitarbeitergrillen, Betriebsausflug, Jubilarfeier) 

• Rabatte auf Eigenprodukte  

• Mitarbeiterrabatte bei verschiedenen Firmen 
 
 
 
 
Auf unserer Website finden Sie den Reiter unter 
https://www.pfingstweid.de/jobs-ausbildung/unsere-vorteile-als-arbeitgeber 
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