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Waulten Sie Scho

...dass die Kooperation mit dem Dienstleister

Pfingstweid auch finanzielle Anreize fir Sie
bietet?

Arbeiten Sie mit uns, einer anerkannten Einrichtung der

Behindertenhilfe, so kdnnen nach § 140 SGB IX 50% unserer

Arbeitsleistung auf die Ausgleichsabgabe nach § 77 SGB IX
angerechnet werden.

Auszug: § 77 SGB IX Ausgleichsabgabe

Solange Arbeitgeber die vorgeschriebene Zahl schwerbe-
hinderter Menschen nicht beschdiftigen, entrichten sie fiir
jeden unbesetzten Pflichtarbeitsplatz fiir schwerbehinderte
Menschen eine Ausgleichsabgabe. Die Zahlung der Aus-
gleichsabgabe hebt die Pflicht zur Beschdftigung schwerbe-
hinderter Menschen nicht auf. Die Ausgleichsabgabe wird

auf der Grundlage einer jahresdurchschnittlichen Beschdifti-
gungsquote ermittelt.
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Kontakt:

Diakonie Pfingstweid e.V.
Hegenenstr. 2
88069 Tettnang

Tel. 07542/970 434

Fax: 07542/970 100

Mail: vertrieb@pfingstweid.de
Web: www.pfingstweid.de

Pfingstweid

Wir sind da!

Diakonie &2
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